
இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக்  கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக 

(அரசாங்கத்தின் அதிகாரத் டன் பிரசுாிக்கப்பட்ட )  
 

பகுதி I :  ெதாகுதி (I)  - ெபா  
 

அரசாங்க அறிவித்தல்கள் 

ශී  ලංකා  පජාතාන්තික  සමාජවාදී  ජනරජෙය්  ගැසට්  පතය 
අති විෙශෂ   

අංක 2141/78 - 2019 සැප්තැම්බර් මස 20 වැනි සිකුරාදා  -  2019.09.20 
2141/78 ஆம் இலக்கம் - 2019  ஆம்  ஆண்   ெசத்ெதம்பர் மாதம் 20 ஆந் திகதி ெவள்ளிக்கிழைம 

அதி  விேசஷமான  

ச. வ. பீ. 21/78 (XVI) (A) 
 

1978 ஆம் ஆண் ன் 16 ஆம் இலக்க, பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டம்   
 
1978 ஆம் ஆண் ன் 16 ஆம் இலக்க, பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டத்தின் 24அ பிாி டன் ேசர்த்  வாசிக்கப்ப ம் 
18 ஆம் பிாிவின் கீழ் பல்கைலக்கழக மானியங்கள் ஆைணக்கு வினால் ஆக்கப்பட்ட கட்டைளச் சட்டம். 
 

 ெசயலாளர், 
 பல்கைலக்கழக மானியங்கள் ஆைணக்கு . 
 

ெகா ம் , 
2019, ெசத்ெதம்பர் 18. 

 
கட்டைளச் சட்டம் 

 
 1. இக்கட்டைளச் சட்டம், 2019 ஆம் ஆண் ன் 03 ஆம் இலக்க, ம த் வ விஞ்ஞானங்கள் பட்டப் 

பின்ப ப்  நி வகக் கட்டைளச் சட்டம் என எ த் க்காட்டப்படலாம் என்ப டன், 2018 ஆம் ஆண்  
ெசத்ெதம்பர் மாதம் 09 ஆந் திகதியி ந்  நைட ைறக்கு வ த ம் ேவண் ம். 

 
 2. இக்கட்டைளச் சட்டமான  (இதனகத் ப்பின்னர் “நி வகம்” எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்) 1978 ஆம் 

ஆண் ன் 16 ஆம் இலக்க, பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டத்தின் 24 அ (1) என் ம் பிாிவின் கீழ் 
அைமச்சாினால் ஆக்கப்பட்ட கட்டைளயினால் தாபிக்கப்பட்ட ம், (இதனகத் ப்பின்னர் “சட்டம்” எனக் 
குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்)2019 ஆம் ஆண் ன் 2141/13 ஆம் இலக்க, அதிவிேசட வர்த்தமானியில் 
ெவளியிடப்பட்ட மான ம த் வ விஞ்ஞானங்கள் பட்டப்பின்ப ப்  நி வகத்திற்கு ஏற் ைடயதாதல் 
ேவண் ம். 
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I ෙකොටස:(I) ෙඡ්දය  - ශී ලංකා පජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජෙය් අති විෙශෂ ගැසට් පතය - 2019.09.20 

பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

 3. இந்நி வகமான , இலங்ைகப் ேபராதைனப் பல்கைலக்கழகத் டன் இைணக்கப்ப தல் ேவண் ம். 
(இ  இதனகத் ப் பின்னர் “பல்கைலக்கழகம்” எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்)  

  
 4. சட்டத்தின், கட்டைளச் சட்டத்தின் மற் ம் ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின ம் ஏற்பா க க்கு 

அைமய ம் (இதனகத் ப் பின்னர் “ஆைணக்கு ” எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்) பல்கைலக்கழக 
மானியங்கள் ஆைணக்கு வின் தத் வங்கள், கடைமகள் மற் ம் பணிகள் என்பனவற் க்கு அைமய ம் 
நி வகமான  பின்வ ம் தத் வங்கைளக் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 

 

 (அ) மாணவர்கைளச் ேசர்த் க்ெகாள்ளல்; 
 

 (ஆ) பல்கைலக்கழகத்தின் ஒ ப்பாட் டன் நி வகத்தின் விதப் ைரயின் ேமல் ஆைணக்கு வினால் 
அங்கீகாிக்கப்படக்கூ யவாறான அத்தைகய ம த் வ கல்வியின் சிறப் க்கூ களில் 
அறி த்த க்கும் பயிற்சி அளிப்பதற்கும் மற் ம் ஆராய்ச்சிக்கும் ஏற்பா  ெசய்தல்; 

 
 (இ) பல்கைலக்கழகத்தின் அங்கீகாரத் ட ம் ஆைணக்கு வின் ஒ ப்பாட் ட ம் ம த் வக் 

கல்வியின் சிறப் க்கூ களில் விேசட ைறகளில் அளிக்கப்படேவண் ய பட்டப்பின் பட்டங்கள், 
ப்ேளாமாக்கள், சான்றிதழ்கள் மற் ம் ேவ  கல்விசார் திறைமகள் மற் ம் தைகைமகள் பற்றித் 

தீர்மானித்த ம் ; 
 
 (ஈ) பல்கைலக்கழகத்தின் அங்கீகாரத்ேதா  ம த் வக் கல்வியின் சிறப் க்கூ களில் ேதர்ச்சி 

ெபற் ள்ள ஆட்கைள நிச்சயிக்கும் ேநாக்கங்க க்ெகன பாீட்ைசகைள நடாத் த ம், அத்தைகய 
பாீட்ைசகளில் சித்தியைடந்தி ப்பேதா  நி வகத்தின் கலந்தாேலாசைன டன் பல்கைலக்கழகம் 

ைணவிதிகளினால் விதித் ைரக்கக்கூ ய அத்தைகய ேவ  நிபந்தைனகைள ம் தி ப்தி 
ெசய் ள்ள ஆட்கைள பல்கைலக்கழகத்தின் பட்டப்பின்ப ப்  பட்டங்கள், ப்ேளாமாக்கள், 
சான்றிதழ்கள், விேசட அங்கீகாரம் (சிறப் க்கூ களில் சைப சான் ப்ப த் ைக) மற் ம் ேவ  
கல்விசார் சிறப் கள் வழங்குவதற்கு, தகுதி ைடயவெரன விதந் ைரத்த ம்; 

 
 (உ) ஆசிாியர்கள், கல்விமான்கள், மாணவர்கள் ஆகிேயாைரப் பாிமாற் வதன் லம் அல்ல  

ேவ வைகயில் நி வகத்தின் ேநாக்கங்கேளா  ஒத்த அல்ல  கணிசமான அள  ஒத்த 
ேநாக்கங்கைளக் ெகாண்டைவ ம் இலங்ைகயில் அல்ல  ெவளிநா களில் உள்ளைவ மான 
பல்கைலக்கழகங்க டன் அல்ல  நி வனங்க டன் ஒத் ைழத்த ம்; 

 
 (ஊ) ைணவிதியினால் விதித் ைரக்கப்படக்கூ யவாறாக நி வகத்திற்கு அ மதிேகா ம் ஆட்களினால் 

சித்தியைடந்த பாீட்ைசகள், ெபறப்பட்ட தைகைமகள் மற் ம் கற்ைகக் காலப்பகுதி அல்ல  
பின்பற்றப்பட்ட கற்ைகெநறி ஆகியவற்ைற ம் நி வகத்தின் அத்தைகய பாீட்ைசக க்கும் மற் ம் 
கற்றல் அல்ல  கற்ைகக் காலப்பகுதிக க்கும் அல்ல  அவற்றின் அத்தைகய பாகங்கட்கும் 
சமமானெதன அங்கீகாித்த ம் எந்ேநரத்தி ம் அத்தைகய அங்கீகாரத்ைதக் ைகமீட்ட ம்; 

 
 (எ) நி வகத்தின் ேநாக்கங்க க்காக ேதைவப்படக்கூ யவாறான கல்விசார், நி வாக மற் ம் ேவ  

பதவிகைள உ வாக்குவதற்கு பல்கைலக்கழகத்திற்கு விதந் ைரத்த ம் அத் டன் அவற்ைற 
இல்லாமல் ெசய்வதற்கு அல்ல  இைடநி த் வதற்கு ஏற்பா  ெசய்த ம்; 

 

 (ஏ) நி வகத்தின் ேநாக்கங்க க்காக நி வனம்சார், பயிற்சி, பிணிசார் ேசைவ அல்ல  ஆராய்ச்சிக்காக  
ேதைவப்ப ம் லகங்கைள, ஆய் கூடங்கைள, வகுப்பைறகைள, ைவத்தியசாைலகைள மற் ம் 
ேவ  கட் டங்கைள நி த ம் அவற்றிற்கு வசதியளித்த ம் அவற்ைறப் ேப த ம்; 

 

 (ஐ) ஆதர ப் பணம், லைமப்பாிசில், ஏைழக் கல்வி உதவிகள், பதக்கங்கள் மற் ம் ேவ  பாிசில்கள் 
ஆகியவற்ைற வழங்குத ம்; 

 

 (ஒ) பல்கைலக்கழகம் மற் ம் நி வகத்திற்கு ெவளிேய உள்ள இடங்களில் ஆராய்ச்சி மற் ம் கற்ைக 
ெநறிகள் அல்ல  கற்ைக ெநறிகளின் பாகங்கைள நடாத் வதற்கு, அதற்காக ஏற்பா  ெசய்யப்பட்ட 
ஏேத ம் ைணவிதிக்க க்கிணங்க ஒ ங்கு ஏற்பா கள் ெசய்த ம்; 

 



3A 

 

I ෙකොටස:(I) ෙඡ්දය  - ශී ලංකා පජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජෙය් අති විෙශෂ ගැසට් පතය - 2019.09.20 
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 (ஓ) நி வகத்தின் ஆசிாியர்களாக ம், பயிற் விப்பாளர்களாக ம் மற் ம் பாீட்சகர்களாக ம், 
நி வகத்தினால் அங்கீகாிக்கப்படக் கூ யவாறான அத்தைகய ஆட்கைள பல்கைலக்கழகத்தின் 
ஒ ப்பாட் டன் ஏற்  அங்கீகாித்த ம்; 

  
 (ஔ) நி வகத்தின் குறிக்ேகாள்கைள எய் வதற்கு ேவ  அேத நி வகங்க டன் கூட் ச் ேசர்த்தல்;  
 
 (க) அரசாங்க ெகாள்ைககள் மற் ம் அதற்காக ஏற்பா ெசய்யப்பட்ட ஏேத ம் விதிக்கிணங்க ம் 

கட்டணங்கைள ேகா த ம் ெப த ம்;  
 
 (ங) நி வகத்தின் தத் வங்கைள, பணிகைள கடைமகைள பிரேயாகிப்பதன்ேமல், ாிவதன்ேமல், 

நிைறேவற் வதன்ேமல் இைடேநர்விைளவானதாயி ஞ்சாி அல்ல  விைளவாந்தன்ைமயின 
வாயி ஞ்சாி அத்தைகய ேவ  எல்லாச் ெசயல்கைள ம் அல்ல  காாியங்கைள ம் ெசய்த ம்;  

 
 5. நி வகத்தின் அ வலர்கள் பின்வ ேவாராதல் ேவண் ம்:- 
 

 (அ) பணிப்பாளர்;  
 

 (ஆ) பிரதிப் பணிப்பாளர்; அத் டன் 
 

 (இ) இப்பந்தியின் ேநாக்கங்க க்காக எந்தப் பதவிைய வகிப்பவர் அ வலர் ஒ வராக உள்ளவேரா 
அந்தப் பதவிெயான்றாக உள்ளெதனக் கட்டைளச் சட்டத்தினால் ெவளிப்ப த்தப்பட்ட ேவ  
ஏேத ம் பதவிைய வகிப்பவர். 

 
 6. (1)   தலாவ  பணிப்பாளர் பல்கைலக்கழகத் டனான கலந்தாேலாசைன டன் ஆைணக்கு வினால் 

நியமிக்கப்ப தல் ேவண் ம். 
 
 (2) அ த் ம் ஒவ்ெவா  பணிப்பாள ம் (இதனகத் ப்பின்னர் “சைப” எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்) 

கட்டைளச் சட்டத்தின் 9 ஆம் பந்தியின் கீழ் அைமத் வாக்கப்ப ம் நி வகத்தின் காைமச் 
சைபயினால் ெபயர்குறித்  நியமிக்கப்பட்ட ன்  ஆட்களின் குழாம் ஒன்றி ந்  
ஆைணக்கு வினால் நியமிக்கப்ப தல் ேவண் ம்.  

 

 ஆயி ம், எவ்வாறாயி ம் ஆெளவ ம், இரண் க்கு ேமற்பட்ட ெதாடர்ச்சியான காலப்பகுதிக்கு 
நி வகத்தின் பணிப்பாளராக நியமிக்கப்ப தல் ஆகா . 

 
 (3) ஒ  உயர்கல்வி நி வனத்தின் அல்ல  ஒ  உயர்கல்வி நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதியின் 

உ ப்பினர் ஒ வர் பணிப்பாளராக நியமிக்கப்ப கின்றவிடத் , அத்தைகய நி வனம் அல்ல  
நி வகம் பணியாளாின் பதவிைய ஏற் க்ெகாள்வதற்கு அவ்வா  நியமிக்கப்பட்ட 
பணியாட்ெடாகுதியின் அத்தைகய உ ப்பினைர வி வித்தல் ேவண் ம். 

 
 (4) பணிப்பாளர், அவர் ன்னேர பதவிைய வறிதாக்கினாெலாழிய அவர  (5) ஆம் உட்பந்தியின் கீழ் 

பதவியி ந்  அகற்றப்பட்டாெலாழிய, அவர  நியமனத் ேததியி ந்  கணிப்பிடப்பட்ட 
ன்றாண் கைளக் ெகாண்டெவா  காலப்பகுதிக்கு அல்ல  அவர் தன  ஓய்  ெப ம் வயைதப் 
ர்த்தி ெசய் ம் வைர இவற் ள் என்நிகழ்  ன்னதாக இடம்ெப கின்றேதா அ வைர 

பதவிவகித்தல் ேவண் ம். 
 
 (5)  பணிப்பாளர் சைபயின் ெமாத்த உ ப்பாண்ைமயின் ன்றி ரண்  பங்குக்கு குைறயாேதாரால் 

ேமல் நிைறேவற்றப்பட்ட கண்டன வாக்ெகான்றின் ேமல் அந்ேநாக்கத்திற்காக கூட்டப்பட்ட விேசட 
கூட்டெமான்றில் ஆைணக்கு வின் தவிசாளாினால் பதவியி ந்  அகற்றப்ப தல் ேவண் ம். 
பிரதிப் பணிப்பாளர் அத்தைகய விேசட கூட்டத்திற்கு தைலைம தாங்குதல் ேவண் ம். பிரதிப் 
பணிப்பாளர் ச கமளிக்காவி ன் அத்தைகய கூட்டத்தில் ச கமளித்த உ ப்பினர்கள் அத்தைகய 
விேசட கூட்டத்தில் தைலைம தாங்குவதற்கு தம்மிைடேய இ ந்  ஆெளா வைர ேதர்ந்ெத த்தல் 
ேவண் ம். 
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 (6)  பணிப்பாளர், பல்கைலக்கழகத்தின் ேபரைவயின் ஒ க்கக் கட் ப்பாட் ற்கு அைமந்தவராதல்  
ேவண் ம். 

 
 (7) பதவி விலகிய அல்ல  பதவியி ந்  நீக்கப்பட்ட அல்ல  தன  பதவிக்காலத்ைதப் ர்த்தி ெசய்த 

பணிப்பாளர் ஒ வர், பணிப்பாளராக தன  நியமனத்திற்கு உடன் ன்னர் உயர்கல்விசார் 
நி வனம் ஒன்றின் அல்ல  உயர்கல்விசார் நி வகெமான்றின் பணியாட்ெடாகுதியின் உ ப்பினர் 
ஒ வராக இ ந்தால், அத்தைகய உயர் கல்விசார் நி வனத்தில் அல்ல  உயர்கல்விசார் 
நி வகத்தில் தன  நிைலயான பதவிக்கு தி ம்பிச் ெசல்லலாம். ஆயின், அவர் இைளப்பாற்  
வயைத அைடந்தி த்தலாகா . 

 
 (8) பணிப்பாளர், லீ , சுக னம், இலங்ைகயில் இல்லாைம என்ற காரணமாக அல்ல  ேவ  

காரணத்திற்காக அவர  பதவிக்குாிய கடைமகைளப் ாிவதற்கு தற்கா கமாக இயலாதவராக 
இ க்குமிடத் , பிரதிப் பணிப்பாளர் அத்தைகய கடைமகைள நிைறேவற் தல் ேவண் ம். 
பணிப்பாளர் மற் ம் பிரதிப் பணிப்பாளர் ஆகிய இ வ ம் இயலாதவராகவி க்கும் பட்சத்தில், 
ஆைணக்கு வான , அத்தைகய இயலாைம ஏற்பட்டதி ந்  ஏ  நாட்களி ள், பணிப்பாளாின் 
பதவியின் கடைமகைளக் ெகாண் நடாத் வதற்காகத் தகுதியானைவெயன அ  க தக் 
கூ யவாறாக அத்தைகய ஒ ங்ேகற்பா கைளச் ெசய்தல் ேவண் ம். அத்தைகய ஒ ங்ேகற்பா கள் 
ெசய்யப்ப ம்வைர பல்கைலக்கழகத்தின் ம த் வ பீடத்தின் பீடாதிபதி, பதவியின் வழைமயான  
கடைமகைள நிைறேவற் தல் ேவண் ம். 

 
 (9) பணிப்பாளாின் பதவியில் ெவற்றிடம் ஒன்  ஏற்ப மிடத் , நிரந்தர நியமனம் ஒன்  (1) ஆம் 

உட்பந்தியின் கீழ் ெசய்யப்ப ம் வைர பிரதிப் பணிப்பாளர், பணிப்பாளர் பதவியின் அத்தைகய 
கடைமகைள நிைறேவற் தல் ேவண் ம். பிரதிப் பணிப்பாளர் அவ்வா  ெசய்வதற்கு 
இயலாதவராக இ க்கின்றவிடத் , ஆைணக்கு வான  அத்தைகய இயலாைம ஏற்பட்டதி ந்  
ஏ  நாட்களி ள், நிரந்தரமான நியமனெமான்  (1) ஆம் உட்பந்தியின் கீழ் ெசய்யப்ப ம்வைர 
பணிப்பாளாின் பதவியின் கடைமகைளக் ெகாண்  நடாத் வதற்கு ெபா த்தமானெதன அ  
க தக்கூ யவாறான அத்தைகய ஒ ங்ேகற்பா கைளச் ெசய்தல் ேவண் ம். அத்தைகய 
ஒ ங்ேகற்பா கள் ெசய்யப்ப ம் வைர, பல்கைலக்கழக ம த் வ பீடத்தின் பீடாதிபதி பதவியின் 
வழைமயான கடைமகைளக் ெகாண்  நடாத் தல் ேவண் ம். 

 
  (10) பணிப்பாளர், நி வகத்தின் ேநர அ வலர் ஒ வராக இ த்தல் ேவண் ம், என்ப டன் பிரதான 

நிைறேவற்  அ வலராக ம் அதன் பிரதான கல்வி அ வலராக ம் இ த்தல் ேவண் ம். அவர், 
சைபயின் பதவிவழி உ ப்பினராக ம் ஒவ்ெவா  கற்ைகச் சைபயின் பதவிவழி உ ப்பினராக ம் 
இ த்தல் ேவண் ம். அவர், நி வகத்தின் ேவ  ஏேத ம் அதிகாரசைபயின் அல்ல  கு வின் 
ஏேத ம் கூட்டத்ைதக் கூட் வதற்கும், அதில் ச கமாயி ப்பதற்கும் உைரயாற் வதற்கும் 
உாித் ைடயவராதல் ேவண் ம். ஆனால் அவர் அத்தைகய ேவ  அதிகாரசைபயின் அல்ல  
கு வின் உ ப்பினெரா வராகவி ந்தாெலாழிய, அத்தைகய ஏேத ம் கூட்டத்தில் வாக்களிப் 
பதற்கு உாித் ைடயவராதலாகா . 

 
    (11) சைபயினால் அல்ல  ஒவ்ெவா  கற்ைகச் சைபயினால் அதற்ெகன பணிப்பாள க்கு காலத் க்குக் 

காலம் சட்ட ைறயாக வழங்கப்படக்கூ யவாறான அத்தைகய பணிப் க க்கிணங்க, கட்டைளச் 
சட்டத்தின ம், சட்டத்தின ம் அல்ல  ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின ம் ஏற்பா கள் அைவ 
நி வகத் டன் ெதாடர் பட்ட அள வைர உாிய ைறயில் கைடப்பி க்கப்ப கின்ற  என் ம் 
சைப மற் ம் ஒவ்ெவா  கற்ைகச் சைபயின் க க்கு பயன்ெகா க்கப்ப கின்ற  என் ம் 
உ திப்ப த் வ  அவர  கடைமயாதல் ேவண் ெமன்ப டன் அந்ேநாக்கத்திற்கு அவசியெமன 
அவர் க தக்கூ யவாறான அத்தைகய எல்லாத் தத் வங்கைள ம் பிரேயாகித்த ம் ேவண் ம். 

 
 (12) சைபயின ம் மற் ம் கற்ைகச் சைப ஒவ்ெவான்றின ம் க க்கு பயன்ெகா ப்ப  அல்ல  

பயன்ெகா க்கப்ப கின்ற  என்பதைன உ திப்ப த் வ  பணிப்பாளாின் கடைமயாதல் 
ேவண் ம். 
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 (13) பணிப்பாளர் ஆனவர் நி வாகத்தின் கணக்கீட்  அ வலராதல் ேவண் ம். 
 

 (14) பணிப்பார், நி வகத்தி ள் கற்ைகெநறி, நி வாகம் மற் ம் கல்விசார் தரம் மற் ம் நியமங்கைளப் 
ேப வதற்குப் ெபா ப் ைடயவராதல் ேவண் ம். 

 
 7. (1) பிரதிப் பணிப்பாளர் ஆனவர் அந்ேநாக்கத்திற்ெகன நியமிக்கப்பட்ட ெதாி க்கு  ஒன்றினால் 

ெசய்யப்பட்ட சமர்ப்பிப் க்கைள அ ப்பைடயாகக்ெகாண்  சைபயினால் விதந் ைரக்கப் 
பட்டவா  ேபரைவயினால் நியமிக்கப்ப தல் ேவண் ம் என்ப டன் நி வகத்தின் ேநர 
அ வலராதல் ேவண் ம்.  

 

    (2) உயர்கல்வி நி வனம் ஒன்றின் அல்ல  உயர்கல்விசார் நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதியின் 
உ ப்பினர் ஒ வர் பிரதிப் பணிப்பாளராக நியமிக்கப்ப கின்றவிடத்  அத்தைகய நி வனம் 
அல்ல  நி வகம் பிரதிப் பணிப்பாளர் பதவிைய ஏற் க்ெகாள்வதற்கு அவ்வா  நியமிக்கப்பட்ட 
பணியாட்ெடாகுதியின் அத்தைகய உ ப்பினைர வி வித்தல் ேவண் ம். 

 
 (3) பிரதிப் பணிப்பாளர், அவர் ன்னேர பதவிைய வறிதாக்கினாெலாழிய அல்ல  (3) ஆம் 

உட்பந்தியின் கீழ் பதவியி ந்  அகற்றப்பட்டாெலாழிய அவர  நியமனத் ேததியி ந்  
கணிப்பிடப்பட்ட ன்றாண் கைளக்ெகாண்டெவா  காலப்பகுதிக்கு அல்ல  அவர் தம  
ஓய் ெப ம் வயைத ர்த்தி ெசய் ம் வைர இவற் ள் எந்நிகழ்  ன்னதாக இடம்ெப கின்றேதா 
அ வைர பதவி வகித்தல் ேவண் ம். 

 
 (4) பிரதிப் பணிப்பாளர், அந்ேநாக்கத்திற்காகக் கூட்டப்பட்ட விேசட கூட்டெமான்றில் சைபயின் 

ெமாத்த உ ப்பாண்ைமயில் ன்றில் இரண்  பங்கிற்கு குைறயாேதாரால் நிைறேவற்றப்பட்ட 
கண்டன வாக்கின்மீ  ேபரைவயினால் பதவியி ந்  அகற்றப்ப தல் ேவண் ம். 

 
 (5) பிரதிப் பணிப்பாளாின் கடைமக ம் பணிக ம் பணிப்பாள டனான கலந்தாேலாசைன டன் 

சைபயினால் தீர்மானிக்கப்ப தல் ேவண் ம் என்ப டன், பணிப்பாளாின் பணிப் ட ம் 
கட் ப்பாட் ன்கீ ம் நிைறேவற்றப்ப த ம் ேவண் ம். 

 

 8. நி வகத்தின் அதிகாரசைபகள் பின்வ வனவற்ைற உள்ளடக்கியி த்தல் ேவண் ம்:-  
 
 (அ) சைப; 
 
 (ஆ) சைப மற் ம் கற்ைகச் சைபகள்; அத் டன் 
 
 (இ) அத்தைகய அதிகார சைபகளாகவி ப்பதற்ெகன கட்டைளச் சட்டத்தினால் விதித் ைரக்கப்படக் 

கூ யவாறான அத்தைகய ேவ  கு க்கள். 
 
 9. (1) சைபயான  நி வகத்தின் கல்விக் கு வாக ம் நிைறேவற் க் கு வாக ம் இ த்தல் ேவண் ம் 

என்ப டன் அ  பின்வ ம் ஆட்கைளக் ெகாண் த்த ம் ேவண் ம்: 
  

 (அ)  பின்வ ம் பதவிவழி உ ப்பினர்கள், அதாவ :  
 
 (அ) பணிப்பாளர்; 
 

 (ஆ) பிரதிப் பணிப்பாளர்; 
 

 (இ) பல்கைலக்கழகத்தின்  அைனத்  பீடங்களின ம் பீடாதிபதிகள்; 
 

 (ஈ) உயர் கல்வி என் ம் விடயத்திற்குப் ெபா ப்பாக ள்ள அைமச்சாின் அைமச்சுச் 
ெசயலாளர் அல்ல  அவர  நியமத்தர்; 

 

 (உ) சுகாதாரம் என் ம் விடயத்திற்குப் ெபா ப்பாக ள்ள அைமச்சாின் அைமச்சுச் 
ெசயலாளர் அல்ல  அவர  நியமத்தர்; 
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 (ஊ) நிதி என் ம் விடயத்திற்குப் ெபா ப்பாக ள்ள அைமச்சாின் அைமச்சுச் ெசயலாளர் 
அல்ல  அவர  நியமத்தர்; 

 

 (எ) சுகாதார ேசைவகள் பணிப்பாளர் தைலைமயதிபதி அல்ல  அவர  நியமத்தர்; 
 

 (ஏ) நி வகத்தின் உடன் கடந்தகால பணிப்பாளர்; அத் டன் 
 

 (ஐ) ெகா ம் ப் பல்கைலக்கழக ம த் வ பட்டப்பின்ப ப்  நி வகத்தின் பணிப்பாளர் 
அல்ல  அவர  நியமத்தர். 

 
 (ஆ) பின்வ ம் ேவ  நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர்கள், அதாவ : 
 

   (அ) ஆைணக்கு வினால் ெபயர் குறித்  நியமிக்கப்பட்ட ஐந்  ஆட்கள்;  
 

   (ஆ) ைறத் தைலவர்கள் அல்ல  பீட ேபராசிாியர்கள் ஆகிேயாாிைடேயயி ந்  
பல்கைலக்கழகத்தின் ம த் வ பீடச் சைபயினால் ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட ன்  
உ ப்பினர்கள்; 

 

   (இ) ேபரைவயின் உ ப்பினர்க க்கிைடேயயி ந்  ேபரைவயினால் ெபயர்குறித்  
நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர் ஒ வர்; அத் டன் 

 

   (ஈ) கல்வி, சட்ட, உயர்ெதாழில், விஞ்ஞான, ைகத்ெதாழில், ம த் வ அல்ல  நி வாக 
ெசயலலகுகளில் சிறப் ச் ேசைவயாற்றிய ஆட்களிைடேயயி ந்  சைபயின் 
விதப் ைரயின் மீ  ேபரைவயினால் ெபயர்குறித்  நியமிக்கப்பட்ட இரண்  
உ ப்பினர்கள்;  

 
    (2) சைபயான , குறித்த ேநாக்கம் ஒன்றிற்கு மற் ம் குறித் ைரக்கப்பட்ட காலப்பகுதி ஒன்றிற்கு 

எவேர ம் ஆைள கூட் ச்ேசர்க்கலாம். ஆனால் அவ்வா  கூட் ச்ேசர்க்கப்பட்ட ஆெளா வ ம் 
ேதர்த ல் நிற்பதற்கு அல்ல  ஏேத ம் கூட்டத்தில் வாக்களிப்பதற்கு உாிைம ெகாண் த்தல் 
ஆகா ; 

 
 10. (1)  சைபயின் தவிசாளராக பணிப்பாளர் இ த்தல் ேவண் ம். அவர் சைபயின் எல்லாக் கூட்டங்களி ம் 

தைலைம தாங்குதல் ேவண் ம். தவிசாளர், ஒ  கூட்டத்தில் தைலைமதாங்க இயலாதவராக 
இ ப்பின், பிரதிப் பணிப்பாளர், அத்தைகய கூட்டத்தில் தைலைம தாங்குதல் ேவண் ம். பிரதிப் 
பணிப்பாளர் ஒ  கூட்டத்தில் தைலைமதாங்க இயலாதவராக இ ப்பின் உ ப்பினர்கள் அத்தைகய 
கூட்டத்திற்கு தைலைம தாங்கெவன ச கமாயி ந்த எவேர ம் உ ப்பினைரத் ேதர்ந்ெத த்தல் 
ேவண் ம். 

 
 (2)  ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட அல்ல  நியமிக்கப்பட்ட எவேர ம் உ ப்பினர் அவர் ன்னேர பதவிைய 

வறிதாக்கினாெலாழிய, விடயத்திற்ேகற்ப அவர் ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட அல்ல  நியமனத் 
திகதியி ந்  கணிப்பிடப்பட்ட ன்றாண் கள் ஒன்றிற்கு பதவி வகித்தல் ேவண் ெமன்ப டன், 
பதவியி ந்  அகற்றப்பட்டாெலாழிய மீள ேதர்ந்ெத க்கப்ப வதற்கு மீள நியமிக்கப்ப வதற்கு 
தக ைடயவராத ம் ேவண் ம். 

 
   ஆயின், எவ்வாறாயி ம், ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட அல்ல  நியமிக்கப்பட்ட எவேர ம் உ ப்பினர், 

தம  பதவிக்காலம் வைடவதற்கு ன்னர்பதவிைய வறிதாக்கினால், அவைர அ த் பவர் 
அவர் ன்னேர தம  பதவிைய வறிதாக்கினாெலாழிய, அவ க்கு ன் இ ந்தவாின் பதவிக் 
காலத்தின் றாத எஞ்சி ள்ள பதவிக் காலத்திற்குப் பதவி வகித்தல் ேவண் ம். 

 
   ஆயின், ேம ம், ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட ஒவ்ெவா  உ ப்பின ம் எவ் அந்தஸ்த்தின் அல்ல  எவ் 

உ ப்பாண்ைமயின் பயைனக்ெகாண்  சைபயின் உ ப்பினெரா வராகத் ேதர்ந்ெத க்கப் 
ப வதற்கு தக ைடயவராக இ ந்தாேரா அவ் அந்தஸ்த்ைத அல்ல  உ ப்பாண்ைமையக் 
ெகாண் க்கும் வைர மட் ம் அப்பதவிைய வகித்தல் ேவண் ம். 
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 (3)  சைபயின் எவேர ம் ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட உ ப்பினர், பணிப்பாள க்கு கவாியிட்  தம  
ைகப்படக் க தம் எ வதன் லம் தம  பதவிையத் றக்கலாம். 

 
 (4)  சைபயின் எவேர ம் நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர், ஆைணக்கு வின் தவிசாள க்கு சைபக்கு அைவ 

நியமித்த இையபான நி வனத்தின் தைலவ க்கு கவாியிட்  தம  ைகப்படக் க தம் எ வதன் 
லம் தம  பதவிையத் றக்கலாம். 

 
 (5)  சைபயின் எவேர ம் ேதர்ந்ெத க்கப்பட்ட அல்ல  நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர் வராைமக்கான 

லீ  இன்றி சைபயின் அ த் ம் ன்  கூட்டங்களிற்கு ச கமளிக்கத்தவறின் சைபயின் 
உ ப்பினர் என்ற தம  பதவிைய வறிதாக்கி ள்ளாெரனக் க தப்படல் ேவண் ம். அத் டன்  
அதனால் ஏற்ப ம் ெவற்றிடத்ைத நிரப் வதற்கு இையபான அதிகாரசைப தக்கேவார் ஆைள 
நியமிப்பதற்கு நடவ க்ைக எ த்தல் ேவண் ம். 

 

 (6)  சைபயின் உ ப்பினர்க க்கு நிதி என் ம் விடயத்திற்குப் ெபா ப்பான அைமச்சாின்  
கலந்தாேலாசைன டன், அைமச்சர் தீர்மானிக்கக்கூ யவாறான அத்தைகய ஊதியம் அல்ல  ப  
ெச த்தப்படல் ேவண் ம். 

 

 (7)  சைபயின் ஏேத ம் கூட்டத்திற்கான கூட்ட நடப்ெபண், அதன  ெமாத்த உ ப்பாண்ைமயின் 
ன்றிெலா  பங்கினதாக இ த்தல் ேவண் ம். 

 

 (8)  சைபயான  அவசியமானேபாெதல்லாம்  கூ தல் ேவண் ம். எவ்வாறாயி ம் ஒவ்ெவா  பஞ்சாங்க 
ஆண் ம் பத்  தடைவக க்கு குைறயாமல் கூ தல் ேவண் ம். 

 

 (9)  பணிப்பாளர், அவர் அவசியெமனக் க ம் ேபாெதல்லாம் அல்ல  சைபயின் ெமாத்த 
உ ப்பாண்ைமயின் ன்றிெலா  பங்கிற்கு குைறயாதவாிடமி ந்  எ த்திலான ேவண் தல் 
கிைடக்கப் ெப வதன்ேமல் ஒ  வாரத்தி ள் சைபயின் விேசட கூட்டெமான்ைறக் கூட் தல் 
ேவண் ம். 

 

 11. (1)  கட்டைளச் சட்டத்தின ம், சட்டத்தின ம் மற் ம் ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின ம் 
ஏற்பா க க்கு அைமவாக சைபயான , நி வகத்தி ள்ள கல்வி, பிணிசார் பயிற்சி டன் 
ெதாடர்பான பிணிசார் ேசைவ, ஆராய்ச்சி மற் ம் பாீட்ைசகள் மீதான கட் ப்பாட்ைட ம் 
ெபா வான பணிப்ைப ம் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 

 

 (2)   (1) ஆம் மற் ம் (2) ஆம் உட்பந்திகளினால் சைபக்கு அளிக்கப்பட்ட தத் வங்களின் ெபா த் 
தன்ைமக்கு பங்கமின்றி, சைபயான  பின்வ ம் தத் வங்கைள ம்,  கடைமகைள ம் மற் ம் 
பணிகைள ம் பிரேயாகித்த ம் ாித ம், நிைறேவற் த ம் ேவண் ம்: 

 

 (அ) பல்கைலக்கழக பணிப் க க்கைமய நி வகத்தின் ஆதனத்ைத ம் நிதிகைள ம் 
ைவத்தி த்த ம் கட் ப்ப த் த ம் மற் ம் நி வகித்த ம்; 

 

 (ஆ) சட்டத்தின ம் ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின ம் ஏற்பா க க்கிணங்க நி வகம் 
சம்பந்தமாக எல்லாக் க மங்கைள ம் ஒ ங்குப த் த ம் தீர்மானித்த ம்; 

 

 (இ) குறித்த ேநாக்கங்க க்காக நி வகத்தின் ைகயைடவில் ைவக்கப்பட்ட ஏேத ம் நிதிகைள 
பல்கைலக்கழக ஒ ப்பாட் டன் நி வகித்தல்; 

 

 (ஈ) நி வகத்திற்கு ெசய்யப்பட்ட மரண சாதனக்ெகாைடகள், நன்ெகாைடகள் மற் ம் 
மானியங்கைள பல்கைலக்கழக ஒ ப்பாட் டன் ெபற் க் ெகாள் த ம் ஏற் க் 
ெகாள் த ம்; 

 

 (உ) நி வகத்தின் ஆண்டறிக்ைகைய ம் ஆண் க்கணக்குக் கூற்ைற ம் பாிசீ த்த ம் அவற்ைற 
பல்கைலக்கழகம் மற் ம் ஆைணக் கு விற்கு சமர்ப்பித்த ம்; 

 

 (ஊ) நைட ைற மற் ம் ெதாடர்ந்  வ ம் ஆண் க க்கான நி வகத்தின் நிதி மதிப்பீ கைளத் 
தயாாித்த ம் அத்தைகய மதிப்பீ கைள பல்கைலக்கழகத்திற்கும் ஆைணக்கு விற்கும் 
சமர்ப்பித்த ம்; 
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பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

 (எ) சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச் சைப டன் அல்ல  கற்ைகச் சைபக டன் கலந்தாேலாசித்  
ம த் வக் கல்வியின் பல்ேவ  சிறப் க் கூ களில் வழங்கப்படேவண் ய பட்டப்பின் ப ப்  
பட்டங்கள், ப்ேளாமாக்கள், சான்றிதழ்கள் மற் ம் ேவ  கல்விச் சிறப் க்கள் ஆகிய 
வற்ைற ம் அத்தைகய பட்டங்கள், ப்ேளாமாக்கள், சான்றிதழ்கள், ேவ  கல்விச் சிறப் க்கள் 
ஆகியவற் க்கு தைகைம ெபற வி ம் ம் மாணவர் பின்பற்றேவண் ய கற்ைக ெநறி 
கைள ம், பயிற்சிைய ம், சித்தியைடய ேவண் ய ேவ  பாீட்ைசகைள ம், தி ப்தி 
ெசய்யேவண் ய நிபந்தைனகைள ம் பல்கைலக்கழகத்திற்கு விதந் ைரத்தல்; 

 

 (ஏ) எக்க மம் ெதாடர்பில் ைணவிதிகள் ஆக்கப்பட ேவண் ெமன அதிகாரமளிக்கப்பட்டேதா 
அல்ல  ேதைவப்ப த்தப்பட்டேதா அக்க மத்திற்காக ைணவிதிகைள வைரத ம் 
சட்டமாக்கப்ப வதற்காக ேபரைவக்கு அத்தைகய ைண விதிகைள சமர்ப்பித்த ம்; 

 

  ஆயின், எவ்வாறாயி ம் சம்பந்தப்பட்ட கற்ைக சைப அல்ல  கற்ைகச் சைபகளிடமி ந்தான 
அறிக்ைககைள சீர் க்கிப் பார்த்த பின்னர் அன்றி கற்ைக ெநறிகள் மற் ம் பாீட்ைசகள் 
ெதாடர்பான ைணவிதி எ ம் வைரயப்படலாகா ; 

 
 (ஐ) சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச் சைபயிடமி ந்தான அல்ல  கற்ைகச் சைபகளிடமி ந்தான 

அறிக்ைககைளச் சீர் க்கிப் பார்த்த பின்னர் நி வகத்தின் கற்ைக ெநறிகள் மற் ம் 
பாீட்ைசகள் ெதாடர்பான ஒ ங்குவிதிகள் அத் டன் விேசட நி ணத் வ ைடய ஆட்கைள 
ஏற்றங்கீகாிப்ப டன் சம்பந்தப்பட்ட ஒ ங்குவிதிகள் ஆகியவற்ைற வைரத ம் மற் ம் 
(இதனகத் ப்பின்னர் " தைவ" எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்) பல்கைலக்கழக தைவக்கு 
அத்தைகய ஒ ங்குவிதிகைள சமர்ப்பித்த ம்; 

 

 (ஒ) எக்க மம் ெதாடர்பில் விதிகள் ஆக்கப்பட ேவண் ம் என அதிகாரமளிக்கப்ப கின்றேதா 
அல்ல  ேதைவப்ப த்தப்ப கின்றேதா அக்க மத் க்காக விதிகைள வைரத ம் அத் டன் 
அத்தைகய விதிகைள சட்டமாக்குவதற்காக ேபரைவக்கு அல்ல  தைவக்கு சமர்ப்பித்த ம்; 

 

 (ஓ) நி வகத்தின் பயன்பாட் ற்கு ேதைவப்ப ம் வள கள், கட் டங்கள், தளபாடங்கள், 
சாதனங்கள் மற் ம் ேவ  ெபா ட்கள் ஆகியவற் க்கு ஏற்பா  ெசய்தல்; 

 

 (ஔ) பின்வ ேவாைர ேபரைவக்கு விதந் ைரத்தல்:- 
 

 (i) நி வகத்தின் ேநாக்கங்க க்கு ேதைவப்ப த்தக் கூ யவாறான சிேரஷ்ட ேபராசிாியர் 
பதவிகள், ேபராசிாியர் பதவிகள், இைணப் ேபராசிாியர் பதவிகள், சிேரஷ்ட 
விாி ைரயாளர் பதவிகள், விாி ைரயாளர் பதவிகள் மற் ம் ேவ  கல்விசார் பதவிகள்; 
அத் டன் 

 

 (ii) நி வகத்திற்ெகன நியமிக்கப்படேவண் ய ஆசிாியர்கள், பாீட்ைசயாளர்கள், 
பயிற் விப்பாளர்கள், அ வலர்கள் மற் ம் ேவ  ஊழியர்கள்; 

 

 (க) நி வகத்தி ள்ள மாணவர்கள் அல்ல  ெதாழி க்கு அமர்த்தப்பட்ட ஆட்கைள 
இைடநி த் வதற்கு அல்ல  பதவியி ந்  நீக்குவதற்கு ேபரைவக்கு விதந் ைரத்த ம் 
அவர்கள் மீ  ஒ க்காற்  நடவ க்ைக எ த்த ம்; 

 

 (ங) நி வகத்தின் ஆசிாியர்களாக, பயிற் விப்பாளர்களாக மற் ம் பாீட்சகர்களாக இனங்காணப் 
ப ம் தக ைடய ஆட்கைள ேபரைவக்கு விதந் ைரத்தல்; 

 

 (ச) சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச் சைபயிடமி ந்தான அல்ல  கற்ைகச் சைபகளிடமி ந்தான 
அறிக்ைககைளச் சீர் க்கிப் பார்த்தபின்னர் பல்கைலக்கழகத்தின் பின்வ வனபற்றி 
விதந் ைரத்தல் :-  

 

 (i) இப்ெபா ள்ள கற்ைகச் சைபகைள மீளவைமப்பதற்கும் திய கற்ைகச் சைபகைளத் 
தாபிப்பதற்குமான திட்டங்கள்; அத் டன் 

 

 (ii) ம த் வக் கல்விச் சிறப் க்கூ கைள அந்தந்தக் கற்ைகச் சைபக க்கு குறித் 
ெதா க்குதல்; 
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பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

 (ஞ) தகுதியானைவெயன அ  க தக்கூ யவாறான அத்தைகய எண்ணிக்ைகயினரான 
அத்தைகய நிைலயிற் கு க்கைள அல்ல  நிமித்தக் கு க்கைள நியமித்த ம், அவற்றின் 
விசாரைண விடயங்கைளக் குறித் ைரத்த ம், அத்தைகய கு க்களின் அறிக்ைககைள 
சீர் க்கிப் பார்த்த ம் அத் டன் அத்தைகய அறிக்ைககைள திாி ப த்த டேனா அல்ல  
திாி ப த்தல் இன்றிேயா ஒன்றில் அதைன அங்கீகாித்த ம் அல்ல  அத்தைகய 
அறிக்ைககைள நிராகாித்த ம்; 

 

 (ட) சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச்சைபயின் அல்ல  கற்ைகச்சைபகளின் கலந்தாேலாசைன ட ம் 
பல்கைலக்கழகத்தின் ஒ ப்பாட் ட ம் கற்ைக ெநறிகட்கு மாணவைர அ மதிப்பதற்கான 
கட்டைளக் கல்ைல தீர்மானித்த ம்; 

 

 (ண) பயன்ப த்தப்படாத ஏேத ம் வ மானம் உட்பட நி வகத் க்குச் ெசாந்நமான எைவேய ம் 
பணங்கைள, நம்பிக்ைகப் ெபா ப் க் கட்டைளச்சட்டத்தின் 20ஆம் பிாிவின் ஏற்பா களின் 
நியதிகளின்ப  அல்ல  எ த்திலான ேவேறேத ம் சட்டத்தின் நியதிகளின்ப  ஏேத ம் 
பிைணப்ெபா ப்பில் தலீ  ெசய்த ம் அல்ல  பல்கைலக்கழகத்தின் அங்கீகாரத்ேதா  
அத்தைகய எைவேய ம் பணங்கைள இலங்ைகயி ள்ள அைசவற்ற ஆதனத்ைதக் 
ெகாள்வன  ெசய்வதில் தலீ  ெசய்த ம் அல்ல  அத்தைகய தலீ கைள 
ேவ ப த்த ம் அல்ல  பல்கைலக்கழகத்தின் ஒ ப்பாட் டன் உடன ச் ெசல க்குத் 
ேதைவப்படாததான அத்தைகய பணங்களின் ஏேத ம் பகுதிைய பல்கைலக்கழகத்தினால் 
அங்கீகாிக்கப்பட்ட ஏேத ம் வங்கியில் நிைலயான ைவப்பில் இ த ம்; அத் டன் 

 

 (த) இக்கட்டைளச் சட்டத்தில் அல்ல  ேவ  ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தில் ஏற்பா  
ெசய்யப்பட்டவா  நி வகத்தின் தத் வங்களிற்கு இைடேநர்விைளவான அல்ல  அவற்றின் 
மீ  விைளவாந்தன்ைமயினதாக இ க்கின்றதான நி வகத்தின் ேவ  எல்லாத் 
தத் வங்கைளப் பிரேயாகித்த ம்.  

 

 
  (3) சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச்சைப அதன  அபிப்பிராயத்ைதப் பதிந்  சைபக்கு அ ப்பிைவப்பதற்கான 
சந்தர்ப்பத்ைத த ல் ெகா த்தி ந்தாெலாழிய ஏேத ம் கல்விசார் விடயம் ெதாடர்பான தீர்மானம் எ ம் 
சைபயினால் நிைறேவற்றப்ப த்தலாகா . 
 

  ஆயின், பல்கைலக்கழகத்தின் ஒ ப்பாட் டன் அன்றி  அவ்வா  நிைறேவற்றப்பட்ட தீர்மானம் எ ம் 
ெசயற்ப த்தப்படலாகா . 
 

  இப்பந்தியில் “கல்விசார் விடயம்” என்ப , சம்பந்தப்பட்ட கற்ைகச்சைபயின் கட் ப்பாட் ற்கும் 
ெபா வான பணிப் க்கும் அைமந்த ஏேத ம் விடயம் என்  ெபா ளாகும். 
 
 

   12. (1) பின்வ ம் ம த் வக் கல்விச் சிறப் க்கூ கள் ஒவ்ெவான்றிற்கும், அத் டன் எந்த 
ம த் வக்கல்வி விேசட கூ களில் கற்பித்தல் மற் ம் பயிற்சி, சைபயின ம் பல்கைலக்கழகத்தின ம் 
விதப் ைரயின்மீ  ஆைணக்கு வினால் அங்கீகாிக்கப்ப வதாக உட்க தப்ப கின்றேதா அந்த ேவ  
ம த் வக் கல்வி சிறப் க்கூ கள் ஒவ்ெவான்றிற்கும் நி வகம், கற்ைகச் சைபகைளத் தாபித்தல் ேவண் ம்:- 
 

(அ) பிணிசார் விஞ்ஞானங்கள்; 
 

(ஆ) அ ப்பைட ம த் வ விஞ்ஞானங்கள்; 
 

(இ) பிரேயாக ம த் வ விஞ்ஞானங்கள்; அத் டன் 
 

(ஈ) சுகாதார விஞ்ஞானங்கள் 

 
  (2)  கற்ைகச் சைபயான  நி வகத்தின் பிரதான கல்விக்கு  ஆதல் ேவண் ம். 
 
  (3)  ெபயர்குறித்  நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர்களின் எண்ணிக்ைகயான  வ தான ஏேத ம் 
காரணங்க க்காக கற்ைகச்சைப ஒன்றிற்கு அல்ல  விேசட சைப ஒன்றிற்கு நியமிக்கப்பட யாதவிடத்  
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சைபயான  அத்தைகய ெவற்றிடங்கைள நிரப் வதற்கு தைகைம வாய்ந்த ஆட்கைள நியமிப்பதற்கான 
தத் வம் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
  (4)  சைபயின் ெமாத்த உ ப்பாண்ைமயின் ன்றி ரண்  பங்கிற்கு குைறயாேதாரால் 
நிைறேவற்றப்பட்ட கண்டன வாக்ெகான்றின்மீ  கற்ைகச்சைபகள் அல்ல  விேசட சைபகள் என்பவற்ைறக் 
கைலப்பதற்கு தத் வம் ெகாண் த்தல் ேவண் ம்.  
 
  13. (1) கற்ைகச்சைப ஒவ்ெவான் ம் பின்வ ம் ஆட்கைளக் ெகாண் த்தல் ேவண் ம்:- 
 
 (அ) பணிப்பாளர் 
 
 (ஆ) பல்கைலக்கழக ம த் வ பீடத்தின் ேபராசிாியர்கள், இைணப் ேபராசிாியர்கள் மற் ம் 

சிேரஷ்ட விாி ைரயாளர்கள் ஆகிேயாாிைடேயயி ந்  ெபயர் குறித்  நியமிக்கப்பட்ட 
ம த் வக் கல்வியின் இையபான விேசடகூ  அல்ல  ேவ  விேசட கூ களி ந் ; 
அத் டன் பல்ம த் வ பட்டப்பின் ப ப்  பயிற்சி நிகழ்ச்சித்திட்டத்தின் விடயத்தில் 
பல்கைலக்கழக பல்ம த் வ விஞ்ஞானங்கள் பீடத்தி ந் ம் ன்  உ ப்பினர்கள்; 

 
 (இ) சட்டத்தின்கீழ் தாபிக்கப்பட்ட ஒவ்ெவா  ம த் வ பீடங்களி ந்  ம த் வக் 

கல்வியின் இையபான விேசடகூ  அல்ல  ேவ  விேசடகூ களில் உள்ளவ ம் 
பீடாதிபதியினால் ெபயர்குறித்  நியமிக்கப்பட்ட வ மான ஒ  சிேரஷ்ட ேபராசிாியர், 
(தவிசு) ேபராசிாியர், இைணப் ேபராசிாியர், தைலவர் அல்ல  சிேரஷ்ட 
விாி ைரயாளர் 

 
 (ஈ) இையபான பயிற்சி நிைலயங்கள், நி வகங்கள், பீடங்கள் மற் ம் கற்ைகத் ைறகள் 

ஒவ்ெவான்றி மி ந்தான பிரதிநிதி ஒ வர்; 
 
 (உ) ெதாடர்பட்ட ெபா  அல்ல  தனியார் ைற நி வனங்களில் ேசைவயாற் கின்ற 

அல்ல  ேசைவயாற்றி ள்ள சிறந்த சிேரஷ்ட கல்வியாளர்கள் அல்ல  ஆேலாசகர் 
களிைடேயயி ந்  சைபயினால் ெபயர்குறித்  நியமிக்கப்பட்ட இரண்  
உ ப்பினர்கள் 

 
 (2) ஏேத ம் கற்ைகச்சைப, சைபயின் ஒ ப்பாட் டன் குறித்தெவா  ேநாக்கத்திற்காக 
குறித்தெவா  காலப்பகுதிக்கு ஆள் ஒ வைர அல்ல  ஒன் க்கு ேமற்பட்டவரான எண்ணிக்ைகயினரான 
ஆட்கைள கூட் ச் ேசர்க்கலாம். அவ்வா  கூட் ச் ேசர்க்கப்பட்ட ஆெளவ ம் ேதர்த ல் நிற்கேவா அல்ல  
அத்தைகய கற்ைகச் சைபயின் ஏேத ம் கூட்டத்தில் வாக்களிக்கேவா உாிைம ெகாண் த்தலாகா . 
 
 (3) (அ)   சைபயின் எவேர ம் உ ப்பினர் ன்னேர பதவிைய வறிதாக்கினாலன்றி அவர் 
விடயத்திற்ேகற்றவா  அவ ைடய நியமனத் ேததியி ந்  கணிப்பிடப்பட்ட ன்  ஆண் கள் 
காலப்பகுதிக்கு பதவிவகித்தல் ேவண் ம் என்ப டன் பதவியி ந்  அகற்றப்பட் ந்தாலன்றி மீள் 
நியமனத்திற்கு தகுதி ைடயவராத ம் ேவண் ம். 
 
  ஆயி ம் எவ்வாயி ம் எவேர ம் நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர் அவர  பதவிக்காலம் வைட  

ன்னர் அவர  பதவிைய வறிதாக்கியி ப்பின், அவைர அ த் பவர், ன்னேர அவர  பதவிைய 
வறிதாக்கியி ந்தாலன்றி அவ க்கு ன் இ ந்தவாின் பதவிக்காலத்தில் றாெதஞ்சி ள்ள பதவிக் 
காலத்திற்கு பதவிவகித்தல் ேவண் ம். 
 
  ஆயின் ேம ம் நியமிக்கப்பட்ட ஒவ்ெவா  உ ப்பின ம் எவ் அந்தஸ்  அல்ல  
எவ் ப்பாண்ைமயின் பயைனக்ெகாண்  கற்ைகச்சைபயின் உ ப்பினர் ஒ வராக நியமனம் ெப வதற்கு 
தக ைடயவராக இ ந்தாேரா அவ்வந்தஸ்ைத அல்ல  அவ் ப்பாண்ைமைய அவர் ெகாண் க்கும்வைர 
பதவிவகித்தல் ேவண் ம் என்ப டன் பயிற்சி அலகு, நிைலயம், பல்கைலக்கழகம், பீடம் அல்ல  கற்ைகத் 
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ைறயி ந்தான பதவி றப்பதன்மீ , ஓய் ெப வதன்மீ  அல்ல  இடமாற்றத்தின்மீ  உ ப்பினர் 
ஒ வராக இ ப்ப  இல்லாெதாழிதல் ேவண் ம். கல் ாிகள் மற் ம் கழகங்கைளப் பிரதிநிதித் வப் 
ப த் கின்ற உ ப்பினர்கள் அ பத்ைதந்  வயைத அைடவதன்மீ  உ ப்பினர் ஒ வராக இ ப்ப  
இல்லாெதாழிதல் ேவண் ம். 
 
 (ஆ) கற்ைகச்சைப ஒன்றின் எவேர ம் உ ப்பினர் பணிப்பாள க்கு கவாியிட் த் தம  ைகப்பட 
க தம் எ வதன் லம் தம  பதவிையத் றக்கலாம். 
 
 (இ) கற்ைகச்சைப ஒன்றின் எவேர ம் நியமிக்கப்பட்ட உ ப்பினர் வராைமக்கான அ மதி இன்றி 
கற்ைகச்சைபயின் ெதாடர்ச்சியான ன்  கூட்டங்களிற்கு ச கமளிக்கத் தவறின் கற்ைகச்சைபயின் 
உ ப்பினர் என்ற தன  பதவிைய வறிதாக்கி ள்ளார் எனக் க தப்படல் ேவண் ம் என்ப டன் பணிப்பாளர், 
ஏற்ப ம் ெவற்றிடத்ைத நிரப் வதற்குெபா த்தமான ஆெளா வைர நியமிப்பதற்கு நடவ க்ைக எ த்தல் 
ேவண் ம்.   
 
 

 (4) ஒவ்ெவா  கற்ைகச்சைப ம் அதன் உ ப்பினர்களிைடேயயி ந்  அதன  உ ப்பினர்களினால் 
ேதர்ந்ெத க்கப்படேவண் ய தவிசார் ஒ வைரக் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
 (5) ஒவ்ெவா  கற்ைகச் சைப ம் அதன  உ ப்பினர்களிைடேயயி ந்  கற்ைகச்சைபயின் உ ப்பினர் 
களால் ேதர்ந்ெத க்கப்பட ேவண் ய ஒ  ெசயலாளைரக் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
 (6) ஏேத ம் கற்ைகச்சைபயின் ஏேத ம் கூட்டத்திற்கான கூட்டநடப்ெபண் கூட் ச்ேசர்ந்த 
உ ப்பினர்கள் (எவேர ம் இ ப்பின்) நீங்கலாக ெமாத்த உ ப்பாண்ைமயின் ன்றிெலா  பங்காக இ த்தல் 
ேவண் ம். 
 
 (7) ஒவ்ெவா  கற்ைகச்சைப ம் அவசியமானேபாெதல்லாம் கூ தல் ேவண் ம். எவ்வாறாயி ம் 
ஓராண் க்கு பத்  தடைவக க்குக் குைறயாத கூ தல் ேவண் ம். 
 
  14. (1) கட்டைளச்சட்டத்தின ம், சட்டத்தின ம் மற் ம் ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின ம் 
ஏற்பா க க்கு அைமவாக ஒவ்ெவா  கற்ைகச்சைப ம் எம்ம த் வக்கல்விச் சிறப் க்கூ க டன் 
சம்பந்தப்பட்டேதா அம்ம த் வக்கல்விச் சிறப் க்கூறி ள்ள கல்வி, ஆராய்ச்சி மற் ம் பாீட்ைசகள் 
ஆகியவற்றின் கட் ப்பாட்ைட ம் ெபா வான பணிப்ைப ம் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
  (2) ஒவ்ெவா  கற்ைகச்சைப ம் (1) ஆம் உட்பந்தியினால் அதற்கு அளிக்கப்பட்ட தத் வங்களின் 
ெபா ைமக்குப் பங்கமின்றி சம்பந்தப்பட்ட ம த் வக்கல்வி சிறப் க்கூ கள் ெதாடர்பில் பின்வ ம் 
தத் வங்கள் கடைமகைள மற் ம் பணிகள் ஆகியவற்ைற பிரேயாகித்த ம், ாித ம் மற் ம் 
நிைறேவற் த ம் ேவண் ம்: 
  
 (அ) சைபயான  அதற்கு ஆற் ப்ப த்திய ஏேத ம் ஒ  க மத்ைதச் சீர் க்கிப்பார்த்த ம் 

அறிக்ைகயி த ம்; 
 

 (ஆ) ம த் வக்கல்விச் சிறப் க்கூறில் உள்ள கற்ைகெநறிகள், கற்பிக்கும் நிகழ்ச்சித் திட்டம் அல்ல  
நிகழ்ச்சித்திட்டங்கள் மற் ம் பாீட்ைசகள் என்பன சம்பந்தமான எல்லாக் க மங்கள் பற்றி ம் 
சைபக்கு விதப் ைரகைள ம் அறிக்ைககைள ம் சமர்ப்பித்தல்; 

 
 (இ) சிறப்பான ஏேத ம் விடயத்ைத அல்ல  எைவேய ம் விடயங்கைள சீர் க்கிப் பார்த்  

அதன்மீ  அல்ல  அவற்றின்மீ  அறிக்ைக இ ம் ேநாக்கத்திற்காக கற்ைகச் சைப 
உ ப்பினர்கள் அல்லாத ேவ  ஆட்கைள உள்ளடக்கக்கூ ய கு க்கைள நியமித்தல்; 

 
 (ஈ) கற்ைகெநறிகள் மற் ம் பாீட்ைசகள் ஆகியவற்றிற்கு மாணவர்கைள அ மதிப்பதற்கான 

ேதைவப்பா கைள சைபக்கு விதந் ைரத்தல்; 
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பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

 (உ) இையபான ம த் வக்கல்வி சிறப் க் கூறி ள்ள கற்ைகெநறிகள் மற் ம் பாீட்ைசகள் 
ெதாடர்பான ஒ ங்குவிதிகைள வைரதல்; 

 

 (ஊ) ஆசிாியர்கள் மற் ம் பாீட்சகர்கள் ஆக ஏற்றங்கீகாிப்பதற்கு ெபா த்தமாக இ க்கின்ற 
வர்களான அத்தைகய ஆட்கைள சைபக்கு விதந் ைரத்தல்; 

 
 (எ) சிறப் ப் பாடமாக ஏற்றங்கீகாிக்கப்பட ேவண் ய ம த் வக் கல்வி இையபான சிறப் க் கூறில் 

விதித் ைரக்கப்பட்ட பாீட்ைசகளில் சித்தியைடந் ள்ள ஆட்கைள சைபக்கு விதந் ைரத்தல்; 
 
 (ஏ) கற்ைகெநறிகள், ஆதர ப் பணம், லைமப் பாிசில்கள், கண்காட்சிகள், ஏைழக்கல்வி உதவிகள், 

பதக்கங்கள் மற் ம் ேவ  பாிசில்கள் ஆகியவற் க்கான ேபாட் க்குாிய ைறைய ம் 
நிபந்தைனகைள ம் சைபக்கு விதந் ைரத்தல்; அத் டன் 

  

 (i) பின்வ வன பற்றி சைபக்கு விதந் ைரத்தல்:- 
 
 (i) தற்ேபா ள்ள கற்ைகெநறிகைள மீள ஒ ங்கைமப்பதற்கும் திய கற்ைகச் 

சைபகைளத் தாபிப்பதற்குமான திட்டங்கள்; அத் டன்  
 

 (ii) அந்தந்த கற்ைகச் சைபக க்கு ம த் வக் கல்வியி ள்ள சிறப் க் கூ கைள 
குறித்ெதா க்குதல்.  

 
   15. நி வகத்தின் நிதியாண்  அரசாங்கத்தின் நிதியாண்டாதல் ேவண் ம். 
 
  16. (1) நி வகமான  (இதனகத் ப்பின்னர் 'நிதியம்" எனக் குறிப்பீ  ெசய்யப்ப ம்) ம த் வ 
விஞ்ஞானங்கள் பட்டப்பின்ப ப்  நி வக நிதியம் என அைழக்கப்ப ம் நிதியம் ஒன்ைறக் ெகாண் த்தல் 
ேவண் ம் என்ப டன் பின்வ வனவற்றில் இ ந்  இந்நிதியத்திற்கு நிதி ெச த்தப்ப த ம் ேவண் ம் -  
 
 (அ) ேதாதான ஏேத ம் சாதனத்தின் ஏற்பா க க்கு இணங்க நி வகத்திற்கு ெச த்தப்படேவண் ய 

கட்டணங்கள்; 
 

 (ஆ) காலவைர ஈட் தி, மானியங்கள், ெகாைடகள் என்பவற்றி ந்தான வ மானம்;  
 

 (இ) பாரா மன்றத்தினால் வழங்கப்ப வ ம் பல்கைலக்கழகத்தினால் ெசல  ெசய்யப்ப வ மான 
பணங்கள் அல்ல  நி வகத்தின் உதவியில் மானியம் என்றவைகயான தரகு; அத் டன்  

 

 (ஈ) எத்தன்ைமயினதான ஏேத ம் லத்தி ந்  நி வகத்திற்கு திர கின்ற ேவ  எல்லாப் 
பணங்க ம். 

 
   (2) ேதாதான அரசிைறத்தைலப்பின்கீழ் வகுப்பாக்கஞ் ெசய்யப்பட்ட ம் குறிப்பிட்ட ஒ  மாதத்தின் 
ேபா  ெச த்தப்பட்ட மான பணத்ெதாைக எல்லாவற்றின ம் சு க்க ம் அ த்த ெதாடர்ந் வ ம் மாத 

க்கு ன்னர் அதன  தகவ க்காக  ஆைணக்கு விற்கு பணிப்பாளரால் சமர்ப்பிக்கப்ப தல் ேவண் ம். 
 
 17. (1)  பின்வ வன பணிப்பாளாின் கடைமயாதல் ேவண் ம்: 
 

 (அ) சைபயால் குறித் ைரக்கப்படக்கூ யவாறான அத்தைகய ப வத்தி ம் ைறயி ம் 
நி வகத்தின் கணக்குகைள ைவத்தி த்தல்; 

 

 (ஆ) நிதியத்திற்கு ெச த்தப்ப ம் எல்லாப் பணங்கைள ம் ெப த ம் அத் டன் ைறயான 
கணக்குகளின் தைலப் களிற்கு அத்தைகய பணங்கைள வர  ைவத்த ம்; 

 

 (இ) அதிகாரமளிக்கப்பட்ட எல்லாக் ெகா ப்பன கைள ம் ெசய்தல்; அத் டன் 
 

 (ஈ) பல்கைலக்கழகத்தினால் அல்ல  ஆைணக்கு வினால் ேதைவப்ப த் கின்றதான 
அத்தைகய ன்றாண் க்ெகா ைறயான மதிப்பீ கைள ம் ெதாடர்ந் வ ம் ஆண் க் 
கான வ டாந்த நிதிசார் ஒ க்கீ கைள ம் சைபக்ெகன தயாாித்தல். 
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பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

   ஆயின்  எவ்வாறாயி ம் குறித்த ேநாக்கங்க க்காக அளிக்கப்பட்ட மானியக் 
ெகாைடயி ந்  அல்ல  அறக் ெகாைடகளி ந்  ெபறப்பட்ட வ மானம் நி வகத்தின் 
கணக்குகளில் தனிேவறாகக் காட்டப்ப தல் ேவண் ெமன்ப டன் ெகா ப்பன  எ ம் 
நி வகத்தின் ெபா  ேநாக்கங்க க்காக அல்ல  அத்தைகய மானியக்ெகாைடகள் அல்ல  
அறக்ெகாைடகள் எந்தேநாக்கத்திற்காக அல்ல  குறிக்ேகாளிற்காக ைறயாக அளிக்கப் 
பட்டேதா அந்த ேநாக்கத்திற்காக அல்ல  குறிக்ேகா க்காக தவிர்ந்த ேவ  ேநாக்கத்திற்காக 
குறிக்ேகா க்காக அத்தைகய வ மானத்தி ந்  ெச த்தப்ப த மாகா . 

 
 18. (1)  நி வகமான  அதன  ெசயற்பா கள் ெதாடர்பான வ டாந்த கணக்குகளின் கூற்ைற ம் ள்ளி 

விபரங்கைள ம், பல்கைலக்கழகம் மற் ம் ஆைணக்கு  காலத் க்குக்காலம் குறித் ைரக்கக்கூ ய 
தான அத்தைகய விபரங்கைள ெகாண் ள்ள அத்தைகய ப வத்தி ம் ைறயி ம் தயாாித்தல் 
ேவண் ம். 

 
  (2) நி வகத்தின் கணக்குகளின் த்தகங்கள் நி வகத்தின் அ வலகத்தில் ைவத்தி க்கப்படல் 

ேவண் ம். 
 
  (3) நி வகமான  சட்டத்தின், கட்டைளச்சட்டத்தின், ஏேத ம் ேதாதான சாதனத்தின் மற் ம் நிதி 

ஒ ங்குவிதிகளின் ஏற்பா க க்கைமய நிதிசார் சுய அதிகாரத்ைத பிரேயாகித்தல் ேவண் ம்.  
 
   19. உயர் கல்விசார் நி வனம் ஒன்றின் கணக்குகைள கணக்காய்  ெசய்வதற்கு இையபானதாக 
இ க்கின்றதான சட்டத்தின் பாகம் XIII இன் அத்தைகய ஏற்பா கள் நி வகத்தின் கணக்குகைள கணக்காய்  
ெசய்வதற்கும் அ  ெதாடர்பி ம் ஏற்றமாற்றங்க டன் ஏற் ைடயதாதல் ேவண் ம். 
 
  20. (1)  நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதியான  பல்கைலக்கழகத்தின் ஒ பாட் ட ம், ஆைணக்கு வின் 
அங்கீகாரத் ட ம் அந்நி வனத்தின் தத் வங்கைள, கடைமகைள மற் ம் பணிகைள விைனத்திறனாக 
பிரேயாகிப்பதற்கு ாிவதற்கு மற் ம் நிைறேவற் வதற்கு அ  அவசியமானெதனக் க தக்கூ யவாறான 
அத்தைகய அ வலர்கைள ம் ஆசிாியர்கைள ம் மற் ம் ேவ  ஊழியர்கைள ம் ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
  (2) நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதியினர் விடயத்திற்ேகற்ப அதன  ெசாந்த பணியாட்ெடாகுதி 
யிைடேயயி ந்  பல்கைலக்கழகத்தினால் வி வித்தன்ேமல் வழங்கப்ப தல் ேவண் ம். அல்ல  ஆைணக் 
கு வினால் அல்ல  பல்கைலக்கழகத்தினால் நியமிக்கப்ப த ம் ேவண் ம். சட்டத்தின் பாகம் X இன் 
ஏற்பா கள் நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதிக்கு  நியமிப்பதற்கும் அல்ல  அ  ெதாடர்பாக ம் ஏற்ற 
மாற்றங்க டன் ஏற் ைடயதாதல்  ேவண் ம். 
 
  (3) பல்கைலக்கழகத்தின் அ வலர் ஒ வைர ஆசிாியைர அல்ல  ேவ  ஊழியைர ேநர ேசைவக் 
காக வி விக்கப்பட் ள்ளவிடத்  நி வகமான , பல்கைலக்கழகத்தில் அவர  நிைலயான பதவிக்கான 
சம்பளம் மற் ம் ப கைள ம் ெச த் தல் ேவண் ம். ேவ  ஏேத ம் விடயத்தில் நி வகமான  பல்கைலக் 
கழகத்தின் கலந்தாேலாசைன மற் ம் ஆைணக்கு வின் அங்கீகாரத் டன் தீர்மானிக்கப்படக்கூ யவாறான 
அத்தைகய ப கைள அ வலர், ஆசிாியர் அல்ல  சம்பந்தப்பட்ட ேவ  ஊழிய க்கு ெச த்தலாம். 
 
  (4) நி வகத்தின் பணியாட்ெடாகுதியான  பணிப்பாளாின ம் பல்கைலக்கழகத்தின ம் பணிப் க்கும் 
ஒ க்கக்கட் ப்பாட் ற்கும் அைமந்ததாதல் ேவண் ம்.  
 
   21. எவேர ம் ஆள் உாிய ைறயில் ேதர்ந்ெத க்கப்பட் ள்ளாரா, நியமிக்கப்பட் ள்ளாரா, ெபயர் குறித்  
நியமிக்கப்பட் ள்ளாரா அல்ல  கூட் ச் ேசர்க்கப்பட் ள்ளாரா என்ப  பற்றி அல்ல  எவேர ம் ஆள் 
நி வகத்தின் ஏேத ம் அதிகாரசைப அல்ல  ேவ  கு வின் உ ப்பினெரா வராகவி ப்பதற்கு 
உாித் ைடயவராக ள்ளாரா  என்ப  பற்றி ஏேத ம் ேகள்வி எ ந்தால் அத்தைகய ேகள்வி ஆைணக் 
கு விற்கு  ஆற் ப்ப த்தப்ப தல் ேவண் ம் அதன்மீ  ஆைணக்கு வின்  இ தியானதாதல் ேவண் ம். 
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I ෙකොටස:(I) ෙඡ්දය  - ශී ලංකා පජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජෙය් අති විෙශෂ ගැසට් පතය - 2019.09.20 

பகுதி I: ெதாகுதி (I) - இலங்ைகச் சனநாயக ேசாச சக் கு யரசு வர்த்தமானப் பத்திாிைக - அதி விேசஷமான  - 2019.09.20 

 22. நி வகத்தின் ஏேத ம் அதிகாரசைப அல்ல  ேவ  கு வின் சட்டம், தீர்மானம், அல்ல  வழக்கு 
நடவ க்ைக எ ம் ெவ மேன அதன் உ ப்பினர்களின் ஏேத ம்  ெவற்றிடம் இ க்கின்ற காரணத் க் 
காகேவா அல்ல  அதன் எவேர ம் உ ப்பினைர நியமிப்பதில் ஏேத ம் குைறபா  காரணமாகேவா 
ெசல் ப யற்றதாதல்  ஆகா .  
 
 23. இக்கட்டைள சட்டம் நைட ைறக்கு வ வதன்ேமல் மற் ம் சட்டத்தின் ஏற்பா க க்கு அைமய 
பல்கைலக்கழகமான  பட்டப்பின்பட்டங்கள், ப்ேளாமாக்கள், சான்றிதழ்கள் மற் ம் ம த் வக்கல்வியின் 
பல்ேவ  சிறப் க் கூ களி ள்ள கல்விசார்  சிறப் கைள வழங்குவதற்கும் அளிப்பதற்குமான தத் வத்ைதக் 
ெகாண் த்தல் ேவண் ம். 
 
  ஆயி ம் எவ்வாறாயி ம் நி வகத்தின் விதப் ைர மீ  மட் ேம பட்டப்பின் பட்டங்கள், 

ப்ேளாமாக்கள், சான்றிதழ்கள் மற் ம் ேவ  கல்விசார் சிறப் கள் என்பவற்ைற பல்கைலக்கழகம் வழங்குத ம் 
அளித்த ம் ேவண் ம். 
 
 24. இக்கட்டைளச் சட்டத்திற்கான  ஏேத ம் தி த்தம் சைபயால், தைவயால்,ேபரைவயால் மற் ம் 
ஆைணக்கு வினால் அங்கீகாிக்கப்ப தல் ேவண் ம்.  
 
 

 25. இக்கட்டைளச் சட்டத்தில்- 
 

  “சட்டம்” என்ப , 1978 ஆம் ஆண் ன் பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டம் எனப் ெபா ள்ப ம்; 
 

“ேதாதான சாதனம்” என்ப , பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டத்தின் ஏற்பா க க்கு இணங்க ஆக்கப்பட்ட 
ஏேத ம் கட்டைள, கட்டைளச் சட்டம், சுற்றறிக்ைக, நியதிச்சட்டம், ைணவிதி, ஒ ங்குவிதி 
அல்ல  விதி எனப் ெபா ள்ப ம்; 

 

“ஆைணக்கு ” என்ப , பல்கைலக்கழகங்கள் சட்டத்தின் கீழ் தாபிக்கப்பட்ட பல்கைலக்கழக மானியங்கள் 
ஆைணக்கு  எனப் ெபா ள்ப ம்; 

 

“ம த் வக் கல்வியின் விேசட கூ ” என்ப , காலத் க்குக் காலம்  நி வகத்தின் மற் ம் 
பல்கைலக்கழகத்தின் விதப் ைரமீ   ஆைணக்கு வில்  ஆைணக்கு வினால் அங்கீகாிக்கப்பட்ட 
ஏேத ம் விேசட கூ  எனப் ெபா ள்ப ம்; 

 
“ஆசிாியர்” என்ப , சிேரஷ்ட ேபராசிாியர் ஒ வர், ேபராசிாியர், இைணப்ேபராசிாியர், சிேரஷ்ட 

விாி ைரயாளர் தரம் I, சிேரஷ்ட  விாி ைரயாளர் தரம் II விாி ைரயாளர் மற் ம் விாி ைரயாளர் 
(தகுதிகாண் நிைல) மற் ம் எந்தப் பதவிைய வகிப்பவர் ஆசிாியர் ஒ வராக  உள்ளாேரா அந்தப் 
பதவி ஒன்றாக உள்ளெதன கட்டைளச் சட்டத்தினால் ெவளிப்ப த்தப்பட்ட ஏேத ம் பதவிைய 
வகிப்பவர் ஆசிாியர் ஒ வராக இ க்கின்றாேரா அந்த பதவிைய வகிப்பவர் எனப் ெபா ள்ப ம். 
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இலங்ைக அரசாங்க அச்சுத் திைணக்களத்தில் அச்சிடப்பட்ட . 


